МБОУ Дзержинская средняя школа №2

План работы ШМО учителей гуманитарного цикла 

на 2022-2023 учебный год

Методическая тема школы: «Управление профессионально-личностным ростом педагога как одно из основных условий обеспечения качества образования в условиях реализации ФГОС и внедрение новых ФГОС НОО и ООО»

Цель: создание условий для непрерывного развития учительского потенциала, повышения уровня профессионального мастерства и профессиональной компетенции педагогов как фактора повышения качества образования в условиях реализации образовательных стандартов и внедрения новых ФГОС НОО и ООО
Методическая тема ШМО: «Повышение профессиональной компетентности педагога как фактор  повышения  качества образования в условиях ФГОС»

Цель работы:  оказывать методическую помощь педагогическим работникам в вопросах реализации обновленных ФГОС

Задачи: 
- освоить работу электронного ресурса «Конструктора рабочих программ»;

- разработать методические механизмы, способствующие качественной реализации предметных рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС;

- работать с одаренными и обладающими способностями к предмету детьми.

- повысить интерес учащихся к предметам цикла, развивать творческие способности.

- организовать эффективную подготовку учащихся к ЕГЭ, ГИА.

- повысить личную ответственность за качество  преподавания русского, иностранного языка   и литературы, истории и обществознания.
           Деятельность ШМО в рамках методической системы школы через:
* Участие в методических семинарах  
* Отбор содержания и составление рабочих программ, программ внеурочной деятельности в электронном ресурсе «Конструктор рабочих программ».

* Утверждение рабочих программ по предметам и программам внеурочной деятельности.

* Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых результатов.

* Обеспечить единые педагогические подходы к формированию метапредметных планируемых результатов, удовлетворяющие требованиям обновленных ФГОС.
* Организация и участие в муниципальных и региональных профессиональных конкурсах и соревнованиях с целью развития методического опыта педагога.

* Участие в выполнении технических заданий районного объединения учителей-предметников.

* Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров.

* Выступления учителей на ШМО, педагогических советах.

* Повышение квалификации педагогов на курсах. Информирование коллег о результатах курсовой подготовки.

*Прохождение аттестации педагогических кадров.

* Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности.

Аналитическая деятельность:
* Анализ методической деятельности за 2021- 2022 учебный год и планирование на 2022 - 2023 учебный год.

* Коррекция направлений деятельности педагогов (тема самообразования).

* Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.

Методическая деятельность
* Методическое сопровождение преподавания в соответствии с требованиями обновленных ФГОС .

* Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес.

* Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и самообразования каждого учителя. Внедрение в практику работы всех учителей МО современных технологий, направленных на формирование профессиональной компетентности педагогов в области реализации обновленных ФГОС.

* Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности.

* Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных формах;

* Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в работе.

* Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов  
Консультативная деятельность:
* Консультирование педагогов по вопросам составления и корректировки рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС.

* Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.

* Консультирование педагогов по вопросам в сфере подготовки к ВПР, ГИА, формирования различных видов функциональной грамотности.
План действий:

	№
	Планируемое
	Срок
	Ответственный

	
	Планирование и   организация работы ШМО на 2022-23 учебный год



	1.
	Анализ работы ШМО за 2021-22 уч. год
	август
	Руководитель ШМО

	2.
	Рассмотрение и утверждение направлений деятельности и плана работы ШМО на новый учебный год.
	
	Руководитель ШМО педагоги

	3.
	Утверждение тем по самообразованию
	
	Руководитель ШМО педагоги

	4.
	Корректировка и утверждение Рабочих программ.
	
	Руководитель ШМО педагоги

	5.
	Утверждение рабочих программ   внеурочной деятельности.
	
	Руководитель ШМО педагоги

	6.
	Обсуждение вопросов участия в профессиональных конкурсах  и  в мероприятиях календаря образовательных событий
	
	Руководитель ШМО педагоги

	7.
	Сопровождение  участия  одарённых детей в   ВКС и в Чемпионате по чтению «Страница 23»
	
	Учителя русского языка и литературы

	
	Проблемы и пути решения



	1.
	Анализ результатов ЕГЭ и ОГЭ о предметам гуманитарного цикла. Выявление проблем. Выработка решений по преодолению пробелов.
О тренировочных  ГИА.
	сентябрь
	Руководитель ШМО педагоги

	2.
	Организация школьного этапа ВсОШ
	
	Руководитель ШМО 

	3.
	Обмен опытом по организации входного контроля и подготовке к выполнению диагностических работ и ВПР.
	
	 педагоги

	4.
	Об участии в вебинарах КИПК
	
	Руководитель ШМО 

	
	Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности


	1.
	Обсуждение и анализ результатов участия школьников в школьном этапе ВсОШ. 
	октябрь
	Завуч-методист

Руководитель ШМО 

	2.
	Анализ результатов участия  одарённых детей в   ВКС и в Чемпионате по чтению «Страница 23»
	
	

	3.
	Уроки в 5 классе. Обсуждение вопросов реализации Рабочих программ. Преемственность и результаты адаптации пятиклассников.
	
	Учителя, преподающие в 5-х классах (Фадеева И.В., Воронова М.Н) 

	4.
	Планирование проведения декады предметов гуманитарного цикла
	
	Руководитель ШМО педагоги

	
	К повышению качества преподавания  



	1. 
	Анализ посещённых уроков. Проблемы и пути их решения.
	ноябрь
	Завуч школы

педагоги

	2. 
	Доклады на тему: Система контроля и оценки образовательной деятельности в соответствии с обновлёнными ФГОС на уроках по предметам эстетической направленности».
	
	Бегункова Н.В.
Неминущая Е.П.

	3. 
	Проведение декады, посвящённой Дню словарей и энциклопедий 160-летию выхода в свет первого тома Толкового словаря В.И.Даля
	
	Все члены ШМО

	
	Подготовка к ЕГЭ и ОГЭ


	
	

	1.
	Обсуждение процесса подготовки к Устному собеседованию в 9 классе. О проведении тренировочного УС
	декабрь
	Руководитель ШМО педагоги

	2.
	Доклад «Смысловое чтение как один из факторов обеспечения повышения качества результатов ЕГЭ и ОГЭ»
	
	Досмухамедова Т.В.
Пузыревская К.Е.

	
	Поиск, обобщение, анализ…



	1.
	Анализ успеваемости по предметам цикла и планирование коррекционных мероприятий.
	Январь
	Руководитель ШМО педагоги

	2.
	Анализ индивидуальных программ сопровождения учащихся по ликвидации пробелов
	
	Завуч школы

	3.
	Анализ результатов участия обучающихся в муниципальном этапе ВсОШ по предметам цикла.
	
	Руководитель ШМО 

	4.
	Обсуждение и утверждение материалов для промежуточной аттетации.
	
	Руководитель ШМО педагоги

	
	Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные творческие способности

	1.
	Анализ результатов итогового сочинения.
	февраль
	Руководитель ШМО 
Бабина Г.С.

	2.
	Об участии в муниципальном конкурсе «Педагогическое вдохновение»
	
	Руководитель ШМО 

	3.
	Сопровождение исследовательской и проектной деятельности учащихся
	
	Все члены ШМО

	4.
	О  проведении декады, посвящённой Всемирному дню театра.
	
	Руководитель ШМО

	
	Учитель-учителю. Обучение в сотрудничестве.



	1.
	Обобщение опыта по вопросам подготовки и проведения уроков, направленных на развитие разных видов функциональной грамотности. Анализ посещённых уроков.
	март
	Руководитель ШМО педагоги

	2.
	Доклад «Развитие диалогической речи на уроках английского языка как один из факторов, способствующих повышению качества образования»
	
	Солехова Л.А.
Короткина А.В.

	3.
	Доклад «Инновационные технологии, направленные на развитие читательской грамотности на уроках русского языка, истории и обществознания»
	
	Ивкин П.А.
Лемеза Д.А.

	4.
	Анализ результатов реализации программы наставничества.
	
	Руководитель ШМО 

	5.
	Сопровождение исследовательской и проектной деятельности учащихся
	
	 педагоги

	
	Проблемы и пути решения



	1.
	Рассмотрение Федерального перечня учебников.
	апрель
	Позднякова С,В

	2.
	Утверждение материалов промежуточной аттестации
	
	Руководитель ШМО 

	3.
	Проведение пробных ЕГЭ и ОГЭ и анализ их результатов.
	
	Руководитель ШМО 

	4.
	Обмен опытом по теме «Самообразование учителя – одна из форм повышения профессионального мастерства педагога». Отчёты по самообразованию.
	
	Руководитель ШМО педагоги

	
	Обобщение положительного опыта



	1.
	Анализ учебной, воспитательной и методической работы ШМО
	май
	Руководитель ШМО 

	2.
	Отчёты учителей по работе с одарёнными детьми.
	
	Все члены ШМО

	3.
	Анализ реализации Рабочих программ по предметам.
	
	Руководитель ШМО 

	4.
	Анализ результатов промежуточной аттестации и контрольных итоговых работ.
	
	Руководитель ШМО 

	4. 
	Планирование на новый учебный год, определение перспектив развития.
	
	Руководитель ШМО педагоги


